FINNAIR OYJ
EHDOTUKSET VUODEN 2019 VARSINAISELLE YHTIOKOKOUKSELLE

HALLITUKSEN EHDOTUKSET

Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja osingonmaksusta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettda 31.12.2018 paattyneeltd tilikaudelta vahvistetun taseen
perusteella jaetaan osinkona 0,274 euroa osakkeelta. Osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka
osingonmaksun tasmaytyspaivana 22.3.2019 on merkittynd Euroclear Finland Oy:n pitdmaan yhtion
osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa, ettd osinko maksetaan 2.4.2019.

Tilintarkastajan palkkio

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta valittavalle tilintarkastajalle
maksetaan palkkio kohtuullisen laskun mukaan.

Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, ettd toimikaudeksi, joka paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessd, yhtion tilintarkastajaksi valittaisiin uudelleen
tilintarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut KHT Markku Katajiston toimivan
padvastuullisena tilintarkastajana.

Hallituksen valtuuttaminen paittimain omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta

Hallitus ehdottaa, ettd hallitus valtuutetaan paattdmaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai
pantiksi ottamisesta seuraavasti.

Hankittavien ja/tai pantiksi otettavien omien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa enintdan 5 000 000
osaketta, mika vastaa noin 3,9 prosenttia yhtion kaikista osakkeista. Omia osakkeita voidaan valtuutuksen
nojalla hankkia vain vapaalla omalla padomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapaivana julkisessa kaupankdynnissa muodostuvaan hintaan tai
muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus paattda miten omia osakkeita hankitaan ja/tai otetaan pantiksi. Hankinnassa voidaan kayttas
muun ohessa johdannaisia. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen).

Osakkeita voidaan valtuutuksen nojalla hankkia ja/tai ottaa pantiksi muun ohella yhtion
padaomarakenteen kehittamiseksi, mahdollisten yrityskauppojen, investointien tai muiden liiketoimintaan
kuuluvien jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi tai kaytettavaksi yhtion kannustin- tai
palkkiojarjestelmissa.



Valtuutus on voimassa 18 kuukautta yhtiokokouksen paatoksestd lukien ja se kumoaa varsinaisen
yhtiokokouksen 20.3.2018 antaman valtuutuksen paattaa yhtion omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai
pantiksi ottamisesta.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden luovuttamisesta

Hallitus ehdottaa, ettd hallitus valtuutetaan paattamaan yhtion hallussa olevien omien osakkeiden
luovuttamisesta seuraavasti.

Valtuutuksen nojalla luovutettavien omien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa enintdaan 5 000 000
osaketta, mika vastaa noin 3,9 prosenttia yhtion kaikista osakkeista. Hallitus paattaa kaikista luovutuksia
koskevista ehdoista, mukaan lukien kenelle, mihin hintaan ja milld tavoin yhtion omia osakkeita
luovutetaan. Omien osakkeiden luovuttaminen voi painavasta taloudellisesta syysta tapahtua myos
osakkeenomistajien  merkintdetuoikeudesta  poiketen  esimerkiksi  yhtion  padomarakenteen
kehittdamiseksi, mahdollisten yrityskauppojen, investointien tai muiden yhtion liiketoimintaan kuuluvien
jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi tai yhtion kannustin- tai palkkiojarjestelmien
toteuttamiseksi.

Valtuutus on voimassa 18 kuukautta yhtiokokouksen paatoksestd lukien ja se kumoaa varsinaisen
yhtiokokouksen 20.3.2018 antaman valtuutuksen paattda omien osakkeiden luovuttamisesta.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan lahjoituksista yleishyodyllisiin tarkoituksiin

Hallitus ehdottaa, ettd hallitus valtuutetaan paattamaan yhteensa enintdan 250 000 euron suuruisista
lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin, sekda paattamaan lahjoitusten
saajista, kayttotarkoituksista ja muista lahjoitusten ehdoista. Lahjoitukset voidaan tehdad yhdessa tai
useammassa erdssa. Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiékokoukseen saakka.

Yhteistililla olevien osakkeiden ja niihin perustuvien oikeuksien menettaminen

Finnair Oyj liitti osakkeensa arvo-osuusjarjestelmaan vuonna 1993. Yhtié on perustanut yhteisen arvo-
osuustilin ("Yhteistili") niiden osakkeenomistajien lukuun, joiden osakkeita ei ole siirretty arvo-
osuusjdrjestelmaan.

Hallitus ehdottaa, etta Finnair Oyj:n yhtiokokous paattaa osakeyhtidlain 3 luvun 14 a §:n 3 momentissa
tarkoitetulla tavalla, etta oikeudet kaikkiin sellaisiin Yhteistililla oleviin osakkeisiin ja niihin perustuviin
oikeuksiin, joiden kirjaamista arvo-osuusjarjestelmdan ei ole vaadittu arvo-osuusjarjestelmasta ja
selvitystoiminnasta annetun lain 6 luvun 3 §:n mukaisesti ennen yhtiokokouksen paatostd, on menetetty.

Osakkeiden lisaksi myos osakkeisiin liittyvat oikeudet, kuten nostamattomat osingot, menetetdan.
Menetettyihin osakkeisiin sovelletaan paatoksen jalkeen yhtion hallussa olevia omia osakkeita koskevia
saannoksia.

Yhteistililla oli 15.2.2019 yhteensa 16 703 Finnair Oyj:n osaketta. Osakkeiden maara voi vahentya, mikali
Yhteistililla olevien osakkeiden ja niihin perustuvien oikeuksien kirjaamista koskevia vaatimuksia esitetdan
ennen kuin yhtiokokous on paattanyt osakkeiden ja niihin perustuvien oikeuksien menettamisesta.



OSAKKEENOMISTAJIEN NIMITYSTOIMIKUNNAN EHDOTUKSET

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ei tehnyt ehdotusta hallituksen jasenten palkkiosta. Suomen
valtio, joka edustaa noin 55,8 prosenttia yhtion osakkeista ja adnistd, on ilmoittanut osakkeenomistajien
nimitystoimikunnalle ja yhtiélle ehdottavansa yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jasenten vuosipalkkiot
sailyisivat ennallaan ja olisivat siten seuraavat:

- puheenjohtaja 61 200 euroa;

- varapuheenjohtaja 32 400 euroa;

- tarkastusvaliokunnan ja henkilosto- ja palkitsemisvaliokunnan puheenjohtajat 32 400 euroa siina
tapauksessa, ettd he eivat samalla toimi hallituksen puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana; ja

- muiden hallituksen jasenten vuosipalkkio 30 000 euroa.

Hallituksen tai valiokunnan kokouksilta maksettavaksi kokouspalkkioksi ehdotetaan 600 euroa
kokoukselta, mikali kokous on hallituksen jasenen kotimaassa. Muista kokouksista ehdotetaan
maksettavaksi kokouspalkkiota 2 400 euroa kokoukselta ja puhelinkokouksista 600 euroa kokoukselta.
Hallituksen jasenille korvataan kohtuulliset matkakustannukset Finnairin yleisen matkustussdadannon
mukaisesti.

Lisdksi ehdotetaan, etta hallituksen jasenilla ja heidan puolisoillaan on rajoitettu oikeus lentolippuetuun
Finnairin henkilostolippuohjesdannon hallituksen jasenia koskevan ohjeistuksen mukaisesti.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, ettd hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistetaan
kahdeksan (8).

Hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten valitseminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd nykyisistd hallituksen jasenista
Colm Barrington, Montie Brewer, Mengmeng Du, Jouko Karvinen, Henrik Kjellberg ja Jaana Tuominen
valittaisiin uudelleen hallituksen jaseniksi ja ettd uusina jasenina hallitukseen valittaisiin Tiina Alahuhta-
Kasko ja Jukka Erlund. Kaikilta hallitukseen ehdotettavilta henkildiltd on saatu suostumus tehtadvaan, ja
kaikki ehdokkaat ovat riippumattomia yhtiosta ja sen merkittavista omistajista, lukuun ottamatta Jukka
Erlundia. Hanen ei katsota olevan riippumaton yhtiosta, koska Finnair Oyj:n asiakaskokemuksesta
vastaava johtaja ja johtoryhman jasen Piia Karhu on Kesko Oyj:n hallituksen jasen.

Vuodesta 2012 hallituksen jasenena toiminut Maija-Liisa Friman ja vuodesta 2017 hallituksen jasenena
toiminut Jonas Martensson ovat ilmoittaneet osakkeenomistajien nimitystoimikunnalle, ettd he eivat ole
kaytettavissa hallituksen valinnassa.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa lisdksi, ettda Jouko Karvinen valittaisiin uudelleen
hallituksen puheenjohtajaksi. Karvinen on ollut Finnairin hallituksen jasen vuodesta 2016 ja hallituksen
puheenjohtaja vuodesta 2017.



